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PORTARIA

N° 0149/2024-GSEFAZ
CRIA e
REGULAMENTA a
composicio, a
organizagao e as

competéncias  especificas
do Comité de Gestdo de
Pessoas - CGP no anbito
da Secretaria de Estado
de Fazenda do Amazonas
- SEFAZ/AM.

O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA, no uso da atribuicio
legais;

CONSIDERANDO o disposto no art. 21, IV, da Lei Delegada n°® 123, de 31
de outubro de 2019;

CONSIDERANDO a Portaria n° 0030/2022-GSEFAZ, de 28 de janeiro de
2022, que INSTITUI a Politica e o Sisterma de Governanga no ambito da
Secretaria de Estado da Fazenda — SEFAZ,

RESOLVE:

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 1°. INSTITUIR o Comité de Gestdo de Pessoas - CGP no ambito da
Secretaria de Estado de Fazenda do Amazonas — SEFAZ/AM, que possui as
seguintes diretrizes gerais:
I - gestdo integrada com a missdo, visdo, valores e objetivos estratégicos da
SEFAZ;
II - aprimoramento das relagcdes de trabalho por neio de praticas
transparentes, justas, éticas e que valorizemas pessoas;
III - integragdo, acessibilidade, inclusdo e ndo discriminagio;
IV - gesto participativa, com enfoque no trabalho em equipe e na cooperagio;
V - meritocracia, com foco na valorizagdo do desempenho e desenvolvimento
profissional;
VI - valorizagéo do servidor, fomentando o seu desempenho e desenvolvimento
continuo, ¢
VII - promogdo da saude, bemrestar no trabalho e a manutengdo de clima
organizacional favoravel ao desempenho superior.
Art. 2°. Conmpete ao CGP:
I - promover e acompanhar a execugdo dos programas e projetos de Gestdo
de Pessoas;
II - incentivar, promover e monitorar a implementagdo de diretrizes e de
melhores praticas organizacionais de governanca de Gestdo de Pessoas;
I - orientar a alta administragdo na implementacdo e na manutengdo de
processos, estruturas e mecanismos adequados a incorporag@o dos principios e
das diretrizes de governanga de Gestio de Pessoas;

IV - propor, monitorar e avaliar objetivos e projetos de Gestdo de Pessoas no
ambito do Planejamento Estratégico;

V - propor diretrizes, objetivos, iniciativas ¢ indicadores estratégicos de
Gestdo de Pessoas para aprovagdo do Comité¢ Estratégico de Governanga —
CEG;

VI - incentivar e promover agdes em Gestdo de Pessoas que busquem
implementar o acompanhamento de resultados no Orgio para nmelhoria do
desempenho individual e institucional;

VII - propor priorizagdes para as agdes estratégicas em Gestdo de Pessoas,
de acordo com a missdo e os objetivos estratégicos da SEFAZ, para
aprovacdo do CEG;

VII - aprovar o planejamento e acompanhar a execugdo das agdes
estratégicas em Gestdo de Pessoas, bem como decidir sobre seu cancelamento
ou suspensao;

IX - propor ao CEG o planejamento, alteragdes ou cancelamento de agdes
estratégicas em Gestdo de Pessoas;

X - realizar o monitoramento e a avaliagdo das agdes estratégicas em Gestdo
de Pessoas; e

XI - exercer outras atividades estratégicas em Gestéo de Pessoas.

CAPITULO IT

DA COMPOSICAO E ORGANIZACAO DO COMITE DE GESTAO
DE PESSOAS

Art. 3°. Integram o CGP os representantes das seguintes unidades:

1 - Secretario de Fazenda;

II - Secretaria Executiva da Receita - SER;

III - Secretaria Executiva do Tesouro - SET;

IV - Secretaria Executiva de Assuntos Administrativos - SEA;

V - Secretaria Executiva de Orgamento - SEO;

VI - Unidade de Governanga e Planejamento Estratégico - UGPE;

VII - Departamento de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas - DDGEP.

§1°. O CGP tera como Coordenador o Secretario(a) Executivo(a) de Assuntos
Administrativos e nas suas auséncias sera substituido por suplente por ele
indicado.

§2°. O Coordenador do Comité devera indicar um dos membros para dirigir
os trabalhos na sua auséncia.

§3°. No caso de auséncia, afastamento ou impedimento, os integrantes do
Comité poderdo indicar seus substitutos, por escrito ou meio eletronico, ao
Coordenador do Comité, ematé 02 (dois) dias 1iteis anteriores a reuniao.

§4°. O membro substituto participara da reunifio, asseguradas as mesmas
atribuicdes dos titulares, inclusive direito a voto, desde que devidamente
comunicada a substituicdo.

§5°. Os membros do CGP nfo serfo remunerados pelo exercicio de suas
atribuigdes.

§6°. O CGP se reunira ordinariamente, no minimo, uma vez a cada trimestre e,
em carater extraordindrio, sempre que necessario.

§7°. As reunides ordindrias serdo realizadas com a participacdo de, no minimo
trés membros, e convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias uteis e
as extraordindrias com a antecedéncia minima de 4 (quatro) dias tteis.
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§8°. As reunides poderdo ocorrer por meio de conferéncia de video ou voz ou
de qualquer outro recurso tecnologico idoneo, inclusive por troca de mensagens
eletronicas, e os atos ¢ os documentos poderdo ser expedidos por meio
eletronico.

§9°. Nas deliberagdes do CGP considerar-se-a aprovada a proposta que
obtiver maioria simples dos votos dos membros presentes a reunido, admitindo-
se, extraordinariamente, que os membros votem por neio das ferramentas
eletronicas de conmunicagio disponiveis na Secretaria e, em qualquer dos casos,
o voto do Coordenador do CGP dirimird eventual empate na votagdo dos
demais membros.

§10. As deliberagdes de que trata o §6° serdo formalizadas mediante atas,
assinadas pelos membros presentes.

§11. A apreciagdo da ata da reunidio podera ser feita por meio eletronico ou
incluida como item da pauta da sua reunifio subsequente.

§12. Os relatdrios, notas técnicas, pautas e outras documentagdes que
subsidiam as discussdes e proposicdes sdo considerados documentos
preparatorios.

§13. Poderdo ser convidados para as reunides outros colaboradores da
Secretaria de Estado da Fazenda, em especial das unidades consultivas
instituidas na Portaria n° 0030/2022-GSEFAZ, de 28 de janeiro de 2022, bem
como profissionais de outras entidades publicas e privadas cuja colaboragdo
momentanea possa ser proveitosa aos trabalhos.

Art. 4°. Ao Coordenador do Comité de Gestdo de Pessoas compete, sem
prejuizo das atribuicdes de membro:

I - coordenar, orientar e supervisionar as atividades do Comité.

IT - convocar, abrir, presidir, suspender, prorrogar e encerrar as reunioes

ordinarias e extraordinarias;

II - convidar a participar das reunides pessoas fisicas ou juridicas que
possam contribuir para o esclarecimento de matérias a serem apreciadas;

IV - institur comissdes para tratar de assuntos especificos de gestdo de
pessoas;

V - designar relator para os assuntos em pauta, entre os membros o
Comité, quando necessario;

VI - promover o cumprimento das proposi¢des do Comit€;

VII - proferir voto de desempate em processo decisorio;

VIII - decidir, ad referendum, questdes de urgéncia e relevancia;

IX - representar o CGP junto & estrutura administrativa interna e 6rgéos
externos;

X - decidir questdes de ordeny

XI - diligenciar para o cumprimento deste regulamento.

Paragrafo tmico. As decisdes tomadas na forma do inciso VIII deste artigo
deverdo ser submetidas a deliberagdo do Comité na primeira reunifio ordinaria
apds a decisdo.

Art. 5°. Aos membros competent

V - sugerir a participagdo de pessoas fisicas ou juridicas que possam contribuir
para o esclarecimento de matérias a serem apreciadas nas reunies;

VI - solicitar ao Coordenador informagdes e documentos necessarios
ao desempenho de suas atividades junto ao Comité;

VII - acessar os documentos correlatos as reunides disponibilizados no
acervo documental do Comité;

VIII - assinar as resolugdes ¢ atas das reunides;

IX - propor a realizagdo de reunides extraordinarias;

X - comunicar a impossibilidade do comparecimento a reunido e informar sobre
a participagdo do substituto, nos termos do art. 3°, §3°, do regulamento.

XI - compartilhar conhecimentos ¢ informagdes institucionais que contribuam
para o alcance dos objetivos propostos pelo Comité.

§1°. Qualquer membro poderda apresentar sugestdes para pauta,
comantecedéncia minima de 03 (trés) dias Uteis da proxima sessdo ordinaria.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 6°. Sem prejuizo do disposto no Decreto Estadual n® 44.753, de
27/10/21, que aprova o Regimento Inteno da SEFAZ, compete ao
Departamento de Desenvolvimento e Gestao de Pessoas — DDGEP, no ambito
do Comité de Gestdo de Pessoas:

I - plangjar, coordenar, orientar, desenvolver e avaliar programas, planos,
projetos, iniciativas e atividades relacionados & Gestdo de Pessoas, no que

tange a:

a) capacitagdo, desenvolvimento e desempenho profissional;

b) admmistragdo de pessoal;

¢) promogao da satide e da qualidade de vida dos servidores; e

d) outros assuntos correlatos;

II - propor ao CGP:

a) diretrizes para elaboragio do Plano Anual de Capacitagdo e aplicagdo de
recursos destinados a capacitagio;

b) acdes para valorizagdo do quadro de servidores da SEFAZ por neio da
capacitagdo, do desenvolvimento e da aprendizagem organizacional; e

¢) acdes estratégicas que promovam um ambiente de trabalho adequado ao
desempenho das atividades;

III - exercer outras atividades em Gesto de Pessoas definidas pelo CGP.

Art. 7°. — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA, em
Manaus, 15 de abril de 2024.

X ~ L L o (documento assinado digitalmente)

I - comparecer as sessdes ordindrias e extraordinarias do Comité;

. . N ALEX DEL GIGLIO
II - analisar, debater e votar as matérias em deliberagio; .

. . . Secretario de Estado da Fazenda
III - revisar as minutas de documentos apresentadas ao Comit€;
IV- propor a inclus@io de matérias de interesse na pauta das reunides;
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